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1.輸送の安全に関する基本的な方針（1-2）



2.輸送の安全に関する目標および達成状況

1.人身交通事故（社内事故を含む）
□ 2025年度目標 → ０件
□ 2025年度結果 → ０件

2.有責物損交通事故
□ 2025年度目標 → ０件
□ 2025年度結果 → ０件

□ 第2条第3号に関する報告(重大事故)
目標０件 → 結果０件

□ 第２条第９号に関する報告（健康起因事故）
目標０件 → 結果０件

□第２条第１１号に関する報告（車両故障）
目標０件 → 結果０件

□その他報告すべき事故
目標０件 → 結果０件

3.自動車事故報告規則第２条に基づく2025年度事故統計



4.輸送の安全に関する重点施策

1.道路運送法及び関係法令を遵守し、安全運行を最優先とします。
2.輸送の安全確保に関する社内体制を整備し、継続的な改善に努め
ます。
3.乗務員に対する安全教育・指導を定期的に実施し、安全意識の向
上を図ります。
4.車両の点検・整備を確実に実施し、常に安全な車両状態を維持し
ます。
5.ヒヤリ・ハット情報や事故情報を共有し、再発防止に努めます。
6.健康管理・労務管理を徹底し、過労運転や体調不良による事故を
防止しま



5.安全投資の実施状況



□ 車外人身事故
目標０件

□ 社内事故
目標０件

□ 有責物損事故
目標４件以下

6.輸送の安全に関する計画及び目標（2026年度）



7.輸送の安全に関する教育及び研修の計画（2026年度）



8.輸送の安全に関する組織体制及び事故災害等に関する報告連絡体制



9.輸送の安全に関する教育及び研修の実施状況（2025年度）

□自社のドライブレコーダー映像等を活用した教育の実施
□定期的にナスバにての運転適性診断を全乗務員に対して受診させ、自身の特性デー
タに基づいて個別指導を実施
□救命講習の実施（AEDを使用した応急手当に）
など実施

10.安全統括管理者

令和６年１１月２６日より

常務取締役今岡裕治



11.安全管理規定



11.安全管理規定



11.安全管理規定



13.運輸安全マネジメント評価の実績・セミナー受講状況

国土交通省・自動車事故対策機構・バス協会などが主催とする講習
会に、管理職、教育指導室、運行管理者が参加

14. 2025年度輸送の安全に関する内部監査結果

運輸安全マネジメント内部監査

□２０２５年４月３０日
□大社営業所にて開催
□社長はじめ４名にて実施
□安全方針、重大事故等への対策についてなど９項目について監査

12.一般貸切自動車運送事業の内容について

運行管理者 ９名
運行管理補助者 １名
整備管理者 １名
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